GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
Gohlerno Regiconal

RED DE SALUD DE GRAU de Apurimac
-

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 002-2025-DIR-RSG-DIRESA/APU.

Chuquibambilla, 14 de enero del 2025.

VISTO:

| El Expediente Administrativo con registro N° 272, que contiene el Informe N° 010-2025-OPP-RSG-
/ DIRESA/APU, de fecha el 10 de enero del 2025, emitido por el responsable de Planeamiento y Presupuesto de
la Red de Salud Grau, y el proveido del Administrador de la Entidad sobre la Aprobacion del Plan Operativo
Institucional (POI) del Afio Fiscal 2025 de la Unidad Ejecutora N° 406 - Red de Salud Grau;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora de la Red de Salud Grau, es un Organo descentralizado de la Direccién Regional
de Salud Apurimac, cuenta con autonomia Administrativa y Presupuestal en el Marco del Sistema Nacional de
Presupuesto, su creacion funcionamiento, fusion o supresion es autorizado por el Gobierno Regional en el Marco
de sus competencias constitucionales y exclusivas establecidas en la Ley Organica de los Gobiernos Regionales;

Que, el numeral 71.1 del articulo 71° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF, establece que las
Entidades para la elaboracién de sus Planes Operativo Institucionales, que debe ser concordante con el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional. Los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales, los Planes de Desarrollo
Concertado y Planes de Desarrollo Local Concertado, segun sea el caso;

Que, el numeral 71.3 del articulo 71° del citado Texto Unico Ordenado, Ley N° 28411-Ley General de
Sistema Nacional de Presupuesto Pablico, establece que los Planes Operativo Institucionales reflejan metas
presupuestales, que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen documentos administrativos que
contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas
presupuestales establecidas, para dicho periodo asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada
dependencia organica y en concordancia con la Ley N°. 32185, Ley de Presupuesto de Sector Publico para
: ga%igga/a el Afio Fiscal 2025;

Que, el Plan Operativo Institucional es un documento de gestion que armoniza, orienta y explica las
-~ actividades que la institucion propone ejecutar en un afio fiscal, para el cumplimiento & los objetivos
institucionales, con el concurso de los recursos humanos, tecnologicos, fisicos y economicos disponibles;

Que, mediante el Informe N° 010-2025-OPP-RSG-DIRESA/APU, de fecha el 10 de enero del 2025, el
Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, solicita Aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) del
Afio Fiscal 2025 de la Unidad Ejecutora N° 406- Red de Salud Grau . En tal sentido y con el fin de contar con un
documento de gestion que muestra la programacion de las metas en concordancia con los recursos financieros
asignados a la Red de Salud Grau, en ese contexto habiéndose aprobado la Ley N° 32185, Ley del Presupuesto
del Sector Publico para el afio 2025, resulta necesario dictar el acto de administracion que apruebe el Plan
Operativo Institucional 2025, a efectos de contribuir al desarrollo de una gestion por resultado;

Que, estando al proveido del Administrador de la Red de Salud Grau, de fecha 10 de enero del 2025,
donde comunica proyectar la resolucion Directoral;
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Con el visto bueno del Director, de la Unidad de Administracion, Unidad de Asesoria Legal, Unidad de
Planificacion y Presupuesto y la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Grau;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de

- la Red de Salud de Grau, aprobado por Ordenanza Regional; asi mismo por Resolucién Ejecutiva Regional N°®

/@‘é’g@f . 1009-2012-GR. APURIMAC/PR, creacion de la Unidad Ejecutora y de conformidad con la Ley N° 27444- Ley de

2% Procedimiento Administrativo General; y con las facultades otorgadas por Resolucion Directoral Regional N°
£ £ 100-2024-DG-DIRESA-APURIMAC:; de designacion del Director de la Red de Salud de Grau, y;

&

N SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL-POI 2025”- DE
LA RED DE SALUD GRAU, el mismo que como anexo forma parte de la presente Resolucion en 19
folios.

: ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el
", ../ seguimiento y evaluacion del “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL — POI 2025” aprobado en el

ATRTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral a los érganos
administrativos correspondientes para su conocimiento y fines pertinentes conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DISTRIBUCION:
U.PP.

U. ADM.

Archivo
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“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

Resolucion Gerencial General Regional
N° ©14. -2025-GR.APURIMAC/GG

Abancay,
VISTOS: 13 FNF. s

£l Informe N° 011-2025-GRAP/09.01/SGPAT, de fecha 16/01/2025, Informe N° 022-2025-GRAP/0S/GRPPAT, de
fecha 16/01/2025, mediante el cual la Sub Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, ha
presentado el Plan Operativo Institucional (POI) 2025 Consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2025
del Pliego 442 del Gobierno Regional de Apurimac, Informe Legal N° 037-2025-GRAP/08/DRAJ, de fecha 20/01/2025, y demés,
documentos que se adjuntan y forman parte del presente acto resolutivo; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales establece en el Titulo 1, articulo 4°, que: “los Gabiernos
Regionales tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversian publica y
privada y el empleo y garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo
con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo”; en su articulo 5,° que: “tienen como misién organizar
y conducir la gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas’;

Que, el Art. 10° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, dispone: que, son competencias
exclusivas de los Gobiernos Regionales, planificar el desarrollo integral de su region y ejecutar los programas socioeconomicos
correspondientes, en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo, precisa en su Art. 29°, como funciones especificas sectoriales
de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicienamiento Tenitorial, gjercicio de las funciones en materia
de planificacion estratégica, dentro del marco de las normas emitidas por los sistemas administrativos nacionales,

Que, &l Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
\ Planeamiento Estratégico, tiene por finalidad la creacion y regulacion de la organizacion y del funcionamiento del Sistema
7,.3 Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), orientados al desarrollo
4 de la planificacién estratégica como instrumento técnico de gobierno y gestién para el desarrollo arménico y sostenido del pais
\3\\:‘4;’ 7 yelfortalecimienta de la gobernabilidad democrética en el marco del Estado constitucional de derecho;

\ Que, el numeral 12) del Art. 2° del Decreto Legislativo N° 1440 — Decrefo Legislativo del Sistema Nacional de
: Presupuesto Plblico, sefiala que, la Programacion’ multianual consiste que en el Presupuesto del Sector Publico tiene su
erspectiva multianual orientada al logro de resultados a favor de la poblacién, en concordancia con las reglas fiscales
tablecidas en el Marco Macroeconémico Multianual y los instrumentos de planeamiento elaborados en el marco del Sistema
acional de Planeamiento Estratégica (SINAPLAN).

Que, el Decreto Legistativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece en
su articulo 7°, Titular de la Entidad, punto 7.3, inciso 3 que: “el Titular de la Entidad, es responsable de determinar las prioridades
de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos institucionales que conforman su Plan Estrategico Institucional
(PEI), y sujetandose a la normatividad vigente”, articulo 13. El Presupuesto, punto 13.3, que el Presupuesio del Sector Publico
tiene vigencia anual y es aprobado por el Congreso de la Replblica a propuesta del Poder Ejecutivo. Su gjecucion comienza el

e 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio. Tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacion y del
WERRAL S ! . ; . o %
& **} entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad

5

R, % “'i\ vigente, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN;

;fﬂ Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 0055-2024-CEPLAN/PCD, se actualizd la Gula
j para el Plangamiento Institucional, en adelante la Guiz, aplicable para las entidades que integran el Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico, en la que establece pautas para la elaboracion y aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI),
modifican del POL, registro del PO en el aplicativo CEPLAN, gestién de riesgos en el POI, el seguimiento y evaluacion del Plan

/) Operativo Institucional;

Oi?ﬂ \ Que, el numeral 2.2 de la Guia establece que el entidad con base en el POl Multianual toma la programacién del
29primer afio para realizar el proceso de ajuste de acuerdo con |a priorizacion establecida y asignacion del presupuesto total de
§,‘:’F entidad, para ello, una vez aprobado el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), la enfidad revisa que los recursos lotales
}stimados en la programacion del primer afio del POl Multianual tenga consistencia con el PIA y, de no ser consistente, la

entidad ajusta la programacion, para finalmente obtener el POl Anual.

Que, mediante Ley N° 32185, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, se ha aprobado el
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2025;
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Que, mediante Ley N° 32186 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2025, establece en el Art. 1°, Los recursos estimados que financian los créditos presupuestarios aprobados en la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 para los pliegos presupuestarios del Gobierno Nacional, los gobiernos
regionales y los gobiemos locales; e

Que, el numeral 3.2.2 Elaboracién y Aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la “Guia para el Planeamiento
Institucional’, establece que luego que el Congreso de la Repliblica aprueba la Ley Anual de Presupuesto del Sector Pablico y
cada Pliego aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), la entidad revisa que los recursos totales estimados en la
programacion del primer afio def POl Multianual tenga consistencia con el PIA. De no ser consistente, la entidad ajusta la
programacion, y en consecuencia las metas fisicas son revisadas a nivel multianual, para finalmente obtener el PIA Anual.

Que, la elaboracion con actualizacion del POI es una labor integral dentro de un circuito de articulacian de Sistemas
Administrativos. Se aplica un esquema simplificado para facilitar Ia articulacion, por el cual se vinculan los objetivos y acciones
estratégicas del PEI con las categorias presupuestales, en particular, considerando los programas presupuestales que
promueve el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF);

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Reéional N° 133-2024-GR.APURIMACIGR, en fecha 30/04/2024, se aprueba el
Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2025- 2027 del Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimac, integrado por sus
veintiocho (28) Unidades Ejecutoras;

Que, siendo asfs, se tiene la Ordenanza Regional N° 014-2@22—GR.APURIMAC.’CR, de fecha 29/12/2022, se aprueba
el Plan de Desarrollo Regional Concertado Apurimac — PDRC APURIMAC al 2033.

Que, mediante Informe N° 011-2025-GRAP/09.01/SGPAT, de fecha 16/01/2025, el Econ. Alex Gémez Narvaez — Sub
Gerente de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, remite a la Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y AT, el
informe Técnico para la aprobacién del Plan Operafivo Institucional Anual Consistenciado 2025, del cual concluye y recomienda
en el informe, que dentro del proceso de consistencia de las 28 Unidades Ejecutoras, corresponde la aprobacion resolutiva del
Plan Operativo Institucional 2025 del Pliego 442 Gobiemo Regional de Apurimac, consistenciado con el Presupuesto
Institucional de Apertura 2025.

Que, mediante Informe N° 022-2025-GRAP/0S/GRPPAT, de fecha 16/01/2025, el C.P.C Nicanor Quispe Amao —
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento, el Informe Técnico para la aprobacién del Plan
Operativo Institucional Anual Consistenciado - 2025 del Pliego 442 Gobierno Regional de Apurimag, integrado por las 28
Unidades Ejecutoras, para su elaboracion de Resolucion y aprabacion correspondiente mediante acto resolutivo,

Que, en este contexto normativo, mediante Informe N° 011-2025-GRAP/09.01/SGPAT, de fecha 16/01/2025, la Sub
Gerente de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial solicita que se prosiga con el tramite de aprobacion del Plan
Operativo Institucional (POI) 2025 Consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2025 del Pliego 442 del
Gobierna Regional de Apurimac, integrado por las veintiocho (28) UNIDADES EJECUTORAS, en cumplimiento de la Guia de
Planeamiento Institucional actualizada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD,
aprobado por el CEPLAN como Organo Rector de Planeamiento Estratégico del Pais;

N Que, de acuerdo al Informe Legal N° 037-2025-GRAPI/08/DRAJ, de fecha 14/01/2025, la Direccién Regional de
":—j\ sesoria Juridica, informa a la Gerencia General Regional, es de la Opinién que resulta PROCEDENTE, APROBAR EL PLAN
PERATIVO INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2025 CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE
~/APERTURA (PIA) DEL ANO FISCAL 2025 DEL PLIEGO 442 GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC, INTEGRADO POR
/éUS VEINTIOCHO (28) UNIDADES EJECUTORAS, el cual ha sido registrado en el Aplicativo CEPLAN V.01, en concordancia

”  alos fundamentos de hecho y derecho expuesto en la parte considerativa del Informe Legal;

T
T

Por las consideraciones expuestas, y en uso de las delegadas conferidas al Gerente General Regional, previstas en
el numeral d) del Art. 3° de la Resolucién Ejecuiva Regional N° 415-2023-GR. APURIAMC/GR, de fecha 23/10/2023, Ley de
Gobiernos Regionales y sus modificatorias de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico, y la Guia para el Planeamiento Institucional, actualizada con Presidencia de Consejo Directivo N°
0055-2024-CEPLAN/PCD, aprobado por el CEPLAN como Organo Rector de Planeamiento Estratégico, y estando a los vistos de
la Sub Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, Gerencia Regional de Planeamiento y Acondicionamiento
Territorial, Direccién Regional de Asesorfa Juridica, contempléandose en sus funciones, resolver sobre los actos administrativos,
En ese sentido, corresponde a la Gerencia General Regional, emitir el acto resolutivo; y contando con las visaciones respectivas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2025 CONSISTENCIADO CON
EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) DEL ANO FISCAL 2025 DEL PLIEGO 442 GOBIERNO
REGIONAL DE APURIMAC, INTEGRADO POR SUS VEINTIOCHO (28) UNIDADES EJECUTORAS, &l cual ha sido
j registrado en el Aplicativo CEPLAN V.01, y que como anexc forma parte integrante de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, I aplicacién y cumplimiento de la presente Resolucion por cada una de las UNIDADES
ORGANICAS y UNIDADES EJECUTORAS que conforman la Estructura Orgénica del Gobierno Regional de Apurimac.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial, para que, a
través de la Sub Gerencia de Planeamiento, efectlie el asesoramiento y acompafiamiento técnico, monitoreo, sequimiento y
gvaluacion del PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) ANUAL 2025 CONSISTENCIADO CON EL PIA 2025 DEL
PLIEGO 442 GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC.

ARTICULO CUARTO .- TRANSCTRIBIR, la presente Resolucion Ejecutiva Regional a la Gerencia General, Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; v a la Sub Gerencia de Planeamienio y
Acondicionamiento Territorial, para su conocimiento y fines;

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Gerencia General Regional a las areas correspondientes.
Asimismo, DISPONER su publicacion en la pagina Web del Gobierno Regional de Apurimac, www.regionapurimac.gob.pe,
de conformidad a lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

JESE Y CUMPLASE;

- % AN
1 4 ’::." \.‘ ¢ / / ,1 !
N Mag. CESARFERN rﬂg ABARCA VERA
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