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Resolucion Directoral
N° 025-2025-DIR-RSG-DIRESA/APU

Chugquibambilla, 06 de marzo de 2025.

VISTO:

El expediente con registro N° 1379, que contiene el Informe N° 000009-2025-PRONSA-RSG-
DIRESA-APU, de fecha 5 de marzo del 2025, mediante el cual la Coordinadora de Promocion de la
Salud de la Red de Salud Grau, Solicita la Aprobacion con Resolucion del "Plan de Trabajo de
Fortalecimiento de Capacidades a Docentes de Instituciones Educativas Publicas del Nivel Inicial,
Primaria y Secundaria en Estilos de Vida Saludable, en el Marco de la Implementacion de Escuelas
Promotoras de la Salud, en la Provincia de Grau, y;

MRS CONSIDERANDO:
F %‘p;'._:
(Ga A3
: 9) Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado, el Gobierno

ertd /Q/’ Regional de Apurimac, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 1009-2012-G.R. APURIMAC/PR:
APURNEY da fecha 18 de diciembre del 2012, crea la Red de Salud Grau como Unidad Ejecutora, otorgandole
autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su competencia;

T IQue, esltando'a gllo, la Diregcic’m de Red de Salud Graq, se constituye en el érgano que por

g% delegacion politica y técnica del Gobierno Regional, ejerce autoridad de salud en la provincia de Grau

2.\ y es un organo que depende de la Direccion Regional de Salud Apurimac, brinda servicios de salud

=/ integral con calidad, equidad, eficiencia e interculturalidad mediante un trabajo concertado con los

. GR\W..-/ actores sociales y lideres comunales, con el fin de mejorar la calidad de vida del individuo, familia,
B comunidad y medio ambiente para el desarrollo integral de la provincia de Grau;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 027-2012-G.R APU RIMAC/CR, modificado el articulo
segundo por la Ordenanza Regional N° 26-2016-G.R.APURIMAC/CR, se aprobé el Reglamento de
Organizacién y Funciones y la Esfructura Organica de la Red de Salud Grau, documento técnico
normativo de gestion institucional que implementa su estructura organizativa de conformacién de
equipos y responsabilidades para designar a los profesionales para el cumplimiento conforme al
informe de vistos la disposicion para el cumplimiento y coordinacion a nivel de toda la Unidad Ejecutora

Red de Salud Grau;

Que, el articulo 1V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General (en adelante el TUO de la LPAG), prescribe como uno de los
principios que rige el procedimiento administrativo al Principio de legalidad sefialando que: "Las
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autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
|as facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”,;

Que, mediante Decreto Supremo N° 062-2008-PCM, aprueban el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Autoridad Nacional de Servicio Civil, que en el articulo 4° menciona
que es la entidad rectora del sistema administrativo de gestién de recursos humanos, cuenta con
autoridad técnica normativa a nivel nacional, dictan las normas y establecen procedimientos
relacionados con su ambito de competencia;

Que, el Decreto Legislativo N° 1025 aprueba Normas de Capacitacién y Rendimiento para el
Sector Publico y el Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1025 sobre Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Publico en las que
se establecen las reglas para la capacitacion y Ia evolucion del personal al servicio del Estado, como
parte del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos;

Que, de acuerdo a la Politica Nacional Multisectorial de Salud, Per( Saludable, propone como
alternativa "Desarrollar programas permanentes para crear €l habito del autocuidado y el empleo de
précticas saludables"; motivo por el cual, el Objetivo Prioritario 1 se refiere a "Mejorar los habitos,
! conductas y estilos de vida saludables de la poblacién"; y se vincula al literal (e) "promovera habitos
de vida saludables”: asimismo, el Plan Estratégico Multisectorial al 2030 V precisa el Servicio Final
3.2. (a) Escuelas Promotoras de la Salud/Escuelas de Vida Implementadas brindan servicios
educativos y de orientacion a la comunidad educativa;

Que, como aparece en el documento de vistos, la Coordinacion de Promocion de la Salud de
la Red de Salud Grau, solicita la Aprobacion del "Plan de Trabajo de Fortalecimiento de Capacidades
' a Docentes de las Instituciones Educativas Publicas del Nivel Inicial, Primaria y Secundaria en Estilos
de Vida Saludable, en el Marco de la Implementacion de Escuelas Promotoras de Salud, de la Red de
Salud Grau, segin el documento adjunto al presente la misma que forma parte de la presente
—~ Resolucién Directoral;

Que, es politica de la Red de Salud Grau, promover la formacion, capacitacion y el desarrollo
' delos Recursos Humanos y articular los servicios de salud en la Docencia Investigacion y Proyeccion
2 ala Comunidad, asi como autorizar y auspiciar eventos Capacitacion, que contribuyan al desarrollo
Qj de capacidades y competencias de sus participantes y teniendo en consideracion que la citada
’ actividad educativa tiene por objeto general, Fortalecer capacidades en los docentes para desarrollar
practicas saludables en las y los estudiantes de instituciones educativas piblicas del nivel inicial y
primaria y secundaria, que contribuyan a mejorar su calidad de vida, resulta procedente aprobar y
autorizar su ejecucion del presente Plan;

Que, de acuerdo a la Ley N° 30021, Ley de Promocién de la Alimentacion Saludable para
nifios, nifias y adolescentes, Ley N 30061, Ley que declara de prioritario interés nacional la atencion
integral de la salud de los estudiantes de educacién basica regular y especial de las instituciones
educativas publicas del ambito del Plan Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma y los incorpora
al Seguro Integral de Salud, Ley N° 31540 Ley que establece el 12 de abril de cada afio como el Dia
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Nacional de la promacién y la proteccion bucal infantil y declara de interés nacional y necesidad publica
la formulacion y ejecucién de la politica nacional de salud bucal, Decreto Supremo N 014-2022-
MINEDU que aprueba la Politica Nacional de Actividad Fisica, Recreacion, Deporte y Educacion Fisica
(PARDEF), Decreto Supremo N° 176-2019-PCM, que crea la "Comision Multisectorial de Educacion
en entorno saludable y sostenible”, Decreto Supremo N° 017-2017-SA, que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30021, Ley de Promocion de la Alimentacion Saludable, y sus modificatorias, Decreto
Supremo N° 009-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Alimentacion Infantil, Resolucion Ministerial
N 030-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Modelo de Cuidado Integral de por Curso de
o Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCI), Resolucién Ministerial N 195-2019/MINSA, que
c: 2 aprueba el Documento Técnico: Lineamientos para la Promocion y Proteccion de la Alimentacion
5] Saludable en las Instituciones Educativas Publicas y Privadas de la Educacion Basica, Resolucion
./ Viceministerial RVM N° 076-2019-MINEDU, que aprueba, Las orientaciones para la alimentacion
saludable y la gestion de quioscos, cafeterias y comedores escolares de educacion basica, Resolucion
Ministerial N° 1353-2018/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Guias alimentarias para la
poblacién peruana, Resolucion Ministerial N° 366-2017/MINSA. que aprueba el Documento Técnico
X Lineamientos de Politica de Promocion de la Salud en el Per(, Resolucion Ministerial N° 209-
2015/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: "Gestion para la Promocion de la Actividad Fisica
para la Salud", Resolucion Ministerial N°720-2006/MINSA, que aprueba el Documento Técnico:
"Modelo de Abordaje de Promocion de la Salud en el Perd”, Resolucion Ministerial N° 033-2020-
MINSA, que aprueba el Documento Técnico: criterios de evaluacion a quioscos, cafeterias y
comedores escolares en instituciones de educacion basica regular piblicas y privadas para una
alimentacion saludable, Resolucion Viceministerial N° 0006-2012-ED, Resolucion Ministerial N° 412-

(%g 2017/MINSA, que aprueba la Gula Técnica: Guia de practica clinica para la prevencion, diagnéstico y
=) tratamiento de caries dental en nifias y nifio. Lineamientos Educativos y Orientaciones Pedagogicas
para la Educacion Sexual, Integral de la Educacion Basica Regular para Profesores y Tutores. DITOE
- MINEDU 2008. RM N° 180-2008-ED. Resolucién Ministerial N 1001-2019/MINSA: NTS N 157
MINSA/2019/DGIESP Norma Técnica de Salud para la atencion Integral de Salud de Adolescentes.
Definiciones Operacionales PP02 RM N° 299-2024 MINSA, Resolucién Ministerial Nro.668-
2004/MINSA, que aprueba el documento denominado’ GUIAS NACIONALES DE ATENCION
INTEGRAL DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA. Decreto Supremo N 014-2022-MINEDU, que
aprueba la Politica Nacional de Actividad Fisica, Recreacion, Deporte y Educacion Fisica (PARDEF).
Decreto Supremo N° 176-2019-PCM, que crea la "Comisién Multisectorial de Educacion en entorno
saludable y sostenible". Resolucion Ministerial N° 366-2017/MINSA, Que aprueba el Documento
\ Técnico: Lineamientos de Politica de Promocion de la Salud en el Per(. Resolucion Ministerial N® 209-
2015/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: "Gestion para la Promocion de la Actividad Fisica

para la Salud".
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Con el Visto Bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Asesoria Legal, Unidad de
Planificacion y Presupuesto y Unidad de Recursos Humanos;

Que, estando a ello, y en mérito a las atribuciones y facultades conferidas por la Ley N° 27867,
Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria Ley N° 27902, Ley N°27783, Ley de Bases
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de la Descentralizacion, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Resolucion Ejecutiva
Regional N°1009-2012-GR APURIMAC/PR y la Resolucion Directoral N° 100-2024-DG-DIRESA-AP.,
de designacion del Director de la Red de Salud Grau, y;

SE RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el "Plan de Trabajo de Fortalecimiento de Capacidades a
Docentes de Instituciones Educativas Publicas del Nivel Inicial, Primaria y Secundaria en Estilos de
Vida Saludable, en el Marco de la Implementacion de Escuelas Promotoras de la Salud, en la Provincia
de Grau - 2025, conforme el Plan adjunto en 12 folios la misma que forma parte integrante como anexo
de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la coordinadora de Promocion de la Salud una vez
concluido los eventos emitira los siguientes documentos impresos y en medios magneticos.

e Informe del desarrollo de accion de capacitacion
o Relacién de participantes
e Evaluacion de los participantes

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a la Coordinadora de Promocién de la Salud y Organos
administrativos de la entidad, para su conocimiento y cumplimiento, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la
presente resolucion en el portal institucional de la Red Salud Grau.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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