GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC >

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
RED DE SALUD GRAU

“Afio de la Recuperacién y la Consolidacion de la Economia Peruana”

Resolucién Directoral
N° 050-2025—D[R-RSG-D|RESNAPU

Chuquibambilla, 07 de abril del 2025
VISTO:

: % El Memorandum N° 041-2025-D-RSG-DIRESA-APU, de fecha 07 de abril del 2025, mediante
el cual el Director de la Red de Salud Grau, dispone emision el acto resolutivo de designacion en el

de Salud Grau, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, el Gobierno
Regional de Apurimac, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°1009-2012-G.R.APURIMAC/PR;
de fecha 18 de diciembre del 2012, crea la Red de Salud Grau como Unidad Ejecutora, otorgandole
autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su competencia;

Que, la Unidad Ejecutora N° 406 - Red de Salud Grau, se constituye en el érgano que por
delegacion politica y técnica del Gobierno Regional, ejerce autoridad de salud en la provincia de Grau
y es un 6érgano que depende de la Direccion Regional de Salud Apurimac, brinda servicios de salud
integral con calidad, equidad, eficiencia e interculturalidad mediante un trabajo concertado con los
actores sociales y lideres comunales, con el fin de mejorar la calidad de vida del individuo, familia,
comunidad y medio ambiente para el desarrollo integral de la provincia de Grau;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 027-2012-G.R.APURIMAC/CR y su modificatoria
Ordenanza Regional N°® 010-2015-GR-APURIMACI/CR, se aprobo el Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF), Estructura Organica y el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la Unidad
Ejecutora de la Red de Salud Grau, cuya disposicién legal en su inciso h) del Articulo 13° establece
que dentro de sus atribuciones y responsabilidades del Director de la Unidad Ejecutora de la Red de
Salud de Grau, es "designar a los servidores de confianza de la Red de Salud de Grau en concordancia
con el numeral 2) del Articulo 4° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175; inciso e) del
Articulo 3° de la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057 y el numeral 3.1 de la conclusién del Informe
Técnico N° 642-2014-SERVIR/GPGSC;

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico”
establece “La designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este dltimo
caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si
el designado es un servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupo
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ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer
a la carrera, concluye su relacion con el Estado’;

Que, asimismo en el literal h) del Articulo 13°, del Reglamento de Organizacion y Funciones
sefiala, el Director de la Red de Salud es el funcionario de mas alta jerarquia en la Direccion de la Red
de Salud, cuyos requisitos se establecen en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF)
L‘ correspondiente y en las disposiciones pertinentes. Tiene la siguientes atribuciones y
" responsabilidades entre otras “Designar a los servidores de confianza de la Red de Salud Grau”;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 012- 2023-RSG-DIRESA/APU, de fecha 19 de abril
del 2023, se designo a la Lic. Enf. LISBETH CABALLERO CHANI, en el cargo de confianza de la
Jefatura del Centro de Salud de Progreso de la Micro Red Vilcabamba de la Unidad Ejecutora 406
" Red de Salud Grau, y siendo atribucion del Director de la Red de Salud, designar a los servidores de
.\ confianza conforme a lo establecido en el literal h) del Articulo 13°, del Reglamento de Organizacion
y Funciones antes sefialado;

Que, mediante el Memorandum N° 041-2025-DIR-RSG-DIRESA/APU, de fecha 07 de abril del
2025, el Director de la Unidad Ejecutora - Red de Salud Grau, dispone proyectar el acto resolutivo de
designacion en el cargo de confianza de la Jefatura del Centro de Salud de Progreso de la Micro Red
de Vilcabamba de la Unidad Ejecutora 406 - Red de Salud Grau, al servidor M.C. MARCO ANTONIO
APAZA SUANA, en reemplazo de la Lic. Enf. LISBETH CABALLERO CHANIL, y;

Con el visto bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Asesoria Legal, Unidad de
Planificacion y Presupuesto y la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Grau;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 701-
2004-MINSA, que delega funciones sobre Acciones Personales, Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Red de Salud Grau, por Resolucion Ejecutiva Regional N° 1009-2012-
GR.APURIMAC/PR, sobre creacion de la Unidad Ejecutora Red de Salud Grau, y por Resolucién
Directoral N° 069-2025-DG-DIRESA-AP, de designacion del Director de la Red de Salud Grau, y,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir del 07 de abril del 2025, la
designacion en el cargo de confianza de la Jefatura del Centro de Salud de Progreso de la Micro Red
de Vilcabamba de la Unidad Ejecutora 406 - Red de Salud Grau, a la Lic. Enf. LISBETH CABALLERO
CHANI, dandole las gracias por los servicios prestados al Estado. .

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir del 08 de abril del 2025, al M.C. MARCO
ANTONIO APAZA SUANA, en el cargo de confianza del Centro de Salud de Progreso de la Micro
Red de Vilcabamba de la Unidad Ejecutora 406 - Red de Salud Grau, con las facultades y
responsabilidad de Ley.
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ARTICULO TERCERO.- REQUERIR, a la Lic. Enf. LISBETH CABALLERO CHANI, a fin que
realice la entrega formal del cargo a la nueva funcionaria designado en el articulo segundo de la

presente resolucion directoral, conforme a ley.

ARTICULO CUARTO.- Al término de la designacion de los citados servidores deberan
retornar a su plaza de origen de la cual son fitulares.

ARTICULO QUINTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucién Directoral a los organos
administrativos pertinentes y a los interesados para su conocimiento y fines siguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Distribucién:
D.RSG

U. ADM.
U.RRHH
Interesados.
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