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e DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC Gobitto Reglona

de Apurimac

RED DE SALUD DE GRAU

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 294 - 2025 - DIR - RSG - DIRESA/APU
Chuquibambilla, 23 de diciembre del 2025.

VISTO:

El Memorandum N° 145-2025-DIR-RSG-DIRESA/APU, de fecha 23 de diciembre del 2025, de la Directorade la
Red de Salud Grau, que tiene el expediente con Registro N° 11764, que contiene el Informe N° 618-2025-
/' JRRHH.RSG-DIRESA/APU, de fecha 23 de diciembre del 2025, la Programacion de vacaciones para el afio
2026 de la Micro Red de Salud Vilcabamba de la unidad Ejecutora Red de Salud Grau,

CONSIDERANDO:

_ Que, de conformidad con el articulo 25° de la Constitucion Politica del Pert establece que los trabajadores tienen
= derecho a descanso semanal y anual remunerado, su disfrute y su compensacion se regulan por ley o por su
| convenio;

Que, el inciso d) del articulo del Decreto Legislativo N° 276 concordado con el articulo 103 del Reglamento de la
Cerrera Administrativa, aprobado pro Decreto Supremo N° 005-90-PCM y el reglamento Interno de los Servidores
Civiles del Ministerio de Salud, aprobado por Resolucion Ministerial N° 650-2022/MINSA, establecen las
condiciones para el otorgamiento y el uso de vacaciones;

Que, el articulo, 102, del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que: “Las vacaciones anuales y de
remuneraciones establecidas en la Ley, son obligatorias e irrenunciables, se alcanza despues de cumplir el ciclo
laboral y pueden acumularse hasta dos periodos de com(n acuerdo con la entidad, preferentemente por razones
de servicios. El ciclo laboral se obtiene después de acumular doce (12) de trabajo efectivo, computandose para
ese efecto las licencias remuneradas y el mes de vacaciones cuando corresponda’;

O.f')‘

| Que, asimismo, el inciso f) del articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el
régimen especial de contratacion administrativa de servicios, modificado por el articulo 2 de la Ley N° 20849,
Ley que otorga derechos laborales, y que entre otros, sefiala que el personal contratado bajo dicho regimen
especial, tiene derecho a vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales;

ey,
{ECLig

P Lo

Que, asimismo el inciso b) del articulo 35 de la Ley N° 30057, precisa que es un derecho el gozar del descanso
vacacional efectivo y continuo de treinta (30) dias por cada afio completo de servicios;

Que, igualmente, el Decreto Legislativo N° 1405 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-
2019-PCM establecen regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado, favorezca la
conciliacion de la vida laboral y familiar para el Sector Publico, contribuyendo asi a la modernizacion del Sistema
Administrativo de Gestién de Recursos Humanos del Estado, siendo aplicable a los servidores del Estado bajo
cualquier régimen de contratacion laboral, especial o de carrera, incluyendo al Cuerpo de Gerentes Publicos,
salvo que se regulen por normas més favorables;

Que, mediante Memorandum N° 145-2025-DIR-RSG-DIRESA/APU, que contiene el Informe N° 618-2025-
RR.HH-RSG/DIRESA-APU, de fecha 23 de diciembre de 2025, que contiene el Informe N° 177-2025-
C.P.E.RR.HH-RSG-DIRESA/APU, de fecha 17 de diciembre de la Responsable de Control de Personal y
Escalafon de la Red de Salud Grau, Informe de vacaciones de la Micro Red de Vilcabamba, con registro 11728

de fecha 22 de diciembre de 2025 que contine el Informe N° 84-2025-MRV-RG-APU. Eleva la programacion de

www.regidnapurimac.gob.pe
Plaza de Amas - Chuquibambilla-Grau - Apurimac - 5 ,3“7 Gt R
B APURIMAC

b2




piled dar g :
_QW 2y AT DA T
L 2, < :C?Lﬁ‘:— =

D4 GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC ‘:

=)
& DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC o

” de Apurimac
RED DE SALUD DE GRAU

-

vacaciones 2026 de la Micro Red de Vilcabamba; del personal asistencial su derecho laboral que en
cumplimiento al articulo 24°, literal d) del Decreto Legislativo 276 y Decreto Legislativo 1057, reconocen el

derecho al descanso fisico anual de 30 dias, vacaciones remuneradas, en razon al amparo legal sustentado, se
da tramite a la programacion de vacaciones por el Jefe de Recursos Humanos de la Micro Red de Vilcabamba.

Con el Visto Bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Asesoria Legal, Unidad de Planificacion y
Presupuesto y Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Grau;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizaciones Y
Funciones de la Red de Salud de Grau, aprobado por Ordenanza Regional; asi mismo por Resolucion Ejecutiva
Regional N° 1009- 2002-GR APURIMAC/PR, creacion de la Unidad Ejecutora y de conformidad con la Ley N°
97444- Ley de Procedimiento Administrativo General; y 1as facultades otorgadas por Resolucion Directoral
Regional N° 116-2025-DG-DIRESA-APURIMAC, de Designacion de la Directora de la Red de Salud de Grau, Y,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, APROBAR el Rol de Vacaciones Correspondiente al afio 2026, del Personal Asistencial
de la Micro Red de Vilcabamba de la Unidad Ejecutora N° 406 Red de Salud Grau.

PROGRAMACION DE VAGACIONES DEL PERSONAL NOMBRADO Y CAS DE LA MICRO RED DE VILCABAMBA DE
LA RED DE SALUD GRAU CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

PROGRAMAGION DE VACAGIONES PARA EL ARO 2026
CENTRO DE SALUD PROGRESO
NOMERE Y Ne CORRESPONDIE
o \ GONDICION FECHAS ‘ i T OBSERVACIONES
RUBEN ANDRE MEDICO
1| JUAMANSANTOS | CIRUJANO CAS U 0 o
010812026 ®

AL 3010812026

0110312026

AL 30/03/2026

CARLOS ALBERTO MEDICO

YUGRA CAMPOS CIRUJANG CAS EN

E —
:

OBSTETRA
NOMBRADO

ELIZABETH RAYAN
PANCHE

CUMPLIO SEGUNEL MEMORANDUN N® 593 -2025
JRRHH-RSG- DIRESAAP.
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1smmuzs
YUDITH ROGIO
4 | AQUIPATORRE OBSTETRACAS - A g
AL 2710412028
5 ANNI STEFANNY OBSTETRA 08 DIAS
MIRANDA PRADA REMPLAZO 276
14102/2026
VIOLETA CAHUANA | OBSTETRA 0
PAIVA NOMBRADO -
AL 3010812026
GIROMA RAHUINLLA DEL
7 ENFERMERlA. 02112/2026 30 15
CONDORI FOMERADD
AL 311212026
usmlzuzs
LIC. AL 19/03/2026
‘;’g&‘;\‘,‘ﬂm"ﬁ ENFERMERIA £
NOMBRADO
snuzuza
AL 1811112026
LIC.
LISBETH CABALLERO
CHANI ENFERMERIA. us;ug,[zgza 30
| e |
AL 2010512026
www.regiénapurimac. .gob.pe
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DEL
061102026
AL 201012026
DEL
0110512028
AL 1510512026
ue
TESSY REYME g -
ENFERMERIA 0 | o 0
SANCHEZ NOMBRADA
DEL
1610872026
AL 3010912026
Lic DEL
11 | DEYSI CURIARCE ENFERMERIA. 0110712026 30 0
CAS
AL 300712026
(I
DEL
0110912026
12 ANTONIO PERA Ei%ERMERIA AL 3010912026 30 0 15
LOAYZA NOMBRADO
I
DEL
1710812026
TEC, i
13 Eﬂmwccémom N =L 0
NOMBRADO
DEL
1611012028
AL 30102026
DEL
0110812026
GIL ANTONIO QUISPE | LG, AL 1510812028
. | Saag ENFERMERIA 2 | 0 0
NOMBRADO
DEL
011112026
AL 1511112028 '
JORDAN SUBELETE
YAGUNO l %0 l v | . l
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Gobierno Regional

DEL
0110312026
AL 150312026
TEC. ]
ENFERMERIA
NOMBRADO
DEL
0110872026
AL 1510912026
DEL
01/03/2026
ROXANA CERECEDA | 1EC; AL 15/0312026
ESPINOZA ENFERMERIA 30 0 0
NOMBRADO
DEL
1610612026
AL 30/06/2026
DEL
01/07/2026
b Lo i EﬁgERMERIA AL 300712026 | 30 0 0
CONZALES NOMBRADO
DEL
0110512026
FELMONYAGUNO | IEC: AL 1510512026
gl ENFERMERIA 30 0 5
NOMBRADO
DEL
0110612025
AL 1510612026
DEL
1610512026
MARITZAMEDINA | TECG: AL 3010572026
Ml i liol ENFERMERIA 30 0 0
NOMBRADOD
DEL
161092026
AL 30/09/2026
TEC. DEL
YESICA BERMUDEZ
X | QUINTANILLA EAFERMERIA | otioar2026 0 0 0
AL 30/0312026
www.regiénapurimac.gob.pe
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TEC. DEL
MARCIAL ROMAN
2 | Yancwez ENA‘;ERMER'A 0110612026 |0 0 0
AL 300612026
DEL
1610612026
TEC. FARMACIA | AL 3010612026
22 | RENEROMANFERRO | yorigran0 I . .
DEL
0310912026
AL 171032026
DEL
yq | JOVITAESCALANTE TEC FARMAGIA | L0206 . . .
AL 02103/2026

e iy DEL
g it 010712026
\ ROMARIO CAYTURO | TE0.
\ 24 LABORATORIO | aLgooizoz | 30 | O 0 g
TAPIA s
A 7

DEL
01/08/2026

AL 30/08/2026

01/06/2026
AL 30/06/2026 30 0 0 0

TEC.
FLOR ERIKA FLORES | | sRORATORIO
CUEVA cAs

YONATHAN HUAMAN CONDUCTOR
CCOYURI CAS

DEL

57 | ALFREDO YAGUNO | CONDUCTOR
CAS 0410812026

CONDORI

AL 30/08/2026
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01/02/2026
30 0 0 0

5 | SINDY QUISPE PERSONAL DE
HUANCAHUIRE SERVICIO CAS -
01/05i2026
JUAN CARLOS PERSONAL DE

AL 02/03/2026
30

29 | SANCHEZCACERES | SERVICIO CAS

AL 30/05/2026

2 PUESTO DE SALUD CCONCCACCA

LIZANDRO é
GUTIERREZ QUISPE MEDICO SERUMS 10 a 0 0
pars | B " :
SERUMS
i
] |

DEL
3 ;Ibﬁﬁgl?oUMPIRE ENFERMERIA 01/10/2026 20
NOMBRADO
AL 3011012026

[

01/12/2026

uc.
FRIDA CONCEPCION
4 ERM
BUSTINZA PINTO 5%;;&? AL 3022026 |

\
k
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|
DEL
1611112028
5 | corazonavpero UC e [ALIoIOZ | g | ) ;
SaNCHEZTOMAYLLA | ERFERMERA ] — IS ———
DEL
164212026
AL 3011212026
DEL
5 | vioLeTacruz OBSTETRA- 0110312026 3
VILLAFUERTE NOMBRADA C
AL 30/03/2026
DEL
MELENY MOREANO 0110212026
7 | SANCHEZ OBSTETRACAS — ————] 30 P — 0 ¢
AL 02i03/2026
I [
DEL
TECNICO
p | HECTORCOSTLLA | ENFERMERO 002061 4y | gy |—— 0 0
NOMBRADO
AL 30/10/2026
I ——
DEL
1610512025
TECNICO
9 Sgggfgf HUAMANI | fooPotion  PALIONSEOE |y | gy 0 0
NOMBRADO
DEL
1610612028 . -
AL 3010612026
I [
i DEL
TECNICO
ERASMO ACRA 0110712026
10| GONZALES | ENIERMERD | om2026 1 4y | g2 0
% AL 3010712026 |
1
!
CONDUCTORDE ————1 |
MARIO BRAVO l
" | orecoR | AMBULANGIA E 0
| cas I
‘ DEL
L 01/07/2026
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/

Ig AL 30/07/2026
3 PUESTO DE SALUD CCONCHACCOTA
DEL
16104/2026
LiC.
1 g%%gACAHUANA i B 2 8 (R 0 0
NOMBRADO
DEL
16/06/2026
AL 3010612026
4 PUESTO DE SALUD PICOSAYHUAS
DEL
1611112026
LUGILALIMA LIc. AL 3011412026
1 EnrerMERls PSS g | 42— 0
RUILLCA
CAS
DEL
16122026
AL 301212026
DEL
0110812025
SINTHAHUAMANI | 1EC: AL 30/0812026
2 : ENFERMERIA  |AEES g | q2 0
BORDA
CAS
5 PUESTO DE SALUD HUAYLLATI
DEL
1700112026
sakeyneenmes | HS AL 3110112026
1 || ENFERMERIA 0 | 12 0 0
NOMBRADO
DEL
0110272026
AL 150212028
DEL
011212026
PERSONAL DE
ETTY MILAGROS AL 3014212028
2 | ORIHUELALARCO | SERVICIO a | o1 0 0
TEC DEL
3 %Eﬁé@”n ENFERMERIA  [OIOR0Z8 0 4 0 15
NOMBRADO
AL 1511012026
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——

DEL
0111212026
AL 1511212026
DEL
0110612026
AL 150612026
TEC
FELIPE GUTIERREZ -
4 ENFERMERA ———1 30 — 0 18
MONTERREY NOMBRADO DEL
1610812026
AL 3010812026
TEC DEL
5 | NATALYBEDIA LABORATORIG  |-0TI2028 w | 12— 0
PANIAGUA L
AL 300712026
PILOTO DE
5 gﬁf{r;gmcc;\ AMBULANCIA 12 0 0
NOMBRADO NO DESEA SALIR DE VACACIONES SEGUN INDICA
JEFE DEL EE.SS DE HUAYLLATI
8 PUESTO DE SALUD CCORICHICHINA
LiC.
1| uc ene ENFERMERA- ———— 9 —T
CAS
ANALITELLO
i fomtisy OBSTETRA CAS 11 0 0
TEC.
3 g'b?s’:,:im”"' ENFERMERIA —————— 12— 0 0
cAS
7 PUESTO DE SALUD KULLCO
DEL
0l02i2026
TEC. AL 02103/2026
1 EE'FIE'ABARR'E“TOS ENFERMER  [PRUOMER 4, | g 0 0
CAS
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/

8 . PUESTO DE SALUD PAMPAHUITE
DEL
PERSONAL DE
5 | PURFICKCIONSURE | ceaucig 010812026 w | i )
CRUZ e L —
cAS
AL 30/0912026
9 PUESTO DE SALUD TAMEO
YASMINA TEC. oy -
1 | CoMENTERD ENFERMERIA  [ROB 3 g | 12 0
MOSQUER "
OSQUEIRA ¢ AL 30/06/2026
TEC DEL
5 | IGNACIOHUAMAN | EnFERMERIA O1j1112028 0 | 12— 0
TRUJILLO i
AL 3011112026

ARTICULO SEGUNDO .- PRECISAR, que la programacion del Rol de Vacaciones puede ser suspendida en
casos excepcionales por necesidad de servicio o emergencia Institucional, para tal efecto el servidor debera
reprogramar el descanso vacacional que quede pendiente de goce, el mismo que debe ser durante el gjercicio
fiscal vigente

ARTICULO TERCERO - NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral alos Organos y Unidades de la Red de
Salud Grau, a fin de que hagan de conocimiento de la programacion a los servidores de la Micro Red de
Chuguibambilla Red de Salud Grau.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el portal web de la
institucion de la Red de Salud Grau.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION:
D/IRSG

U.ADM.

U.RR.HH.

MIEMBROS COMISION
U.ASESORIA LEGAL
ARCHIVO.
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