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RESOLUCION DIRECTORAL
N° 014 - 2026 — DIR - RSG - DIRESA/APU

Chuquibambilla, 16 de enero de 2026.

VISTO:

El expediente con Registro N° 389, de fecha 16 de enero del 2026, que contiene el Informe N° 008-2026-
DUSI-RSG-DIRESA/APU, de fecha 16 de enero de 2026, de la Unidad de Salud Individual, el Memorandum N° 017-
2026-DIR/RSG-DIRESA-APU, de fecha 16 de enero de 2026 de la Direccion de la Red de Salud Grau, Dispone
aprobacion bajo Resolucién Directoral la Conformacién de Designacion de Funciones Y/o Responsa de los Organos
de Linea, Programas Presupuestales y Estrategias Sanitarias de la Salud Grau, y;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y | del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, sefialan que la
~ salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promoverla;

Que, el Art. 83° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sobre Delegacion de Firma, establece en su numeral 83.1 “Los
titulares de los érganos administrativos pueden delegar mediante comunicacion escrita la firma de actos y decisiones
de su competencia en sus inmediatos subalternos, o a los titulares de los drganos o unidades administrativas que de
ellos dependan, salvo en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, o aquellas que agoten la via
administrativa, y en su numeral 83.2 establece que, "En caso de delegacion de firma, el delegante es el Unico
responsable y el delegado se limita a firmar lo resuelto por aquél’;

Que, mediante Ley N° 27658 - Ley Marco de Modemnizacion de la Gestion del Estado, se establece que el
proceso de modernizacion de la gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la obtencion de mayores niveles
de eficiencia, priorizando y optimizando el uso de los recursos pUblicos a fin de alcanzar un Estado descentralizado y
desconcentrado;

Que, la norma técnica de la delegacion de funciones, si bien transfiere al delegado la titularidad de ejercicio
de las facultades y atribuciones precisas objeto de la delegacion, mantiene en poder del delegante (potestad de revertir
la delegacion cuando lo considere conveniente, y fundamentalmente la potestad de direccion, coordinacién y control
interno del ejercicio de la facultad delegada);

Que, mediante Ordenanza Regional N° 027-2012-G.R.APURIMACICR y su modificatoria Ordenanza
Regional N° 010-2015-GR-APURIMACICR, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), Estructura
Organica y el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la Unidad Ejecutora de la Red de Salud Grau, cuya
disposicién legal en su inciso h) del Articulo 13° establece que dentro de sus atribuciones y responsabilidades del
Director de la Unidad Ejecutora de la Red de Salud de Grau, es "designar a los servidores de confianza de la Red de
Salud de Grau® en concardancia con el numeral 2) del Articulo 4° de la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175;
y el inciso e) del Articulo 3° de la Ley del Servicio Civil, Ley N 30057;

Que, a fin de desconcentrar y descentralizar las funciones de la Directora de la Red de Salud Grau,
acelerando los tramites administrativos, es procedente delegar las responsabilidades mediante acto resolutivo, a los
Coordinadores y/o responsables, designados en el cargo de confianza mediante Resolucion Directoral, la presente
tendra eficacia desde el 01 de enero de 2026, para que realicen las funciones que les correspondan en el presente
afo fiscal;

Que, sobre la eficacia anticipada del acto administrativo, de conformidad al numeral 17.1 del articulo 17 del

TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, “La autoridad podra disponer en el mismo

acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y
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siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda refrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificado para su

adopcion”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 014-2026-DIR-RSG-DIRESA/APU, de fecha 16 de enero del 2026,
Conforma y Designa Funciones y/o Responsabilidades de los Organos de Linea, Programas Presupuestales y
Estrategias Sanitarias de la Red de Salud Grau, para el periodo Fiscal 2026, con eficacia anticipada del 01 de enero
del 2026, se aprueba la designacion y actualizacion de érganos de linea y responsabilidades de las Coordinaciones

Grau;

de asignacion de funciones;

de los Programas Presupuestales y/o Estrategias Sanitaria;

Que, mediante informe N° 008-2026-DUSI-RSG-DIRESA-APU, de fecha 16 de enero del 2026, la Directora
de la Unidad de Salud Individual solicita |a aprobacion de la reconformacion de designacion de funciones y/o
responsabilidades de los 6rganos de linea, programas presupuestales y estrategias sanitarias de la Red de Salud

Que, por expediente con registro N° 309, y el proveido de Administracion de la Red de Salud Grau de fecha
16 de 2026, conformacién de designacion de funciones y/o responsabilidades de los érganos de linea, programas
presupuestales y estrategias sanitarias de la Red de Salud Grau, solicita la aprobacion del mismo a través de acto
resolutivo, seguin el informe emitido por la Directora de la Unidad de Salud Individual por la variacion de datos de los
servidores de la Sede Administrativa, la misma adjunta el informe N° 008-2026-DUSI-RSG-DIRESA-APU, y el cuadro

Que, estando al proveido del Administrador de la Red de Salud Grau, de fecha 16 de enero del 2026, donde
comunica para su proyeccion de Resolucion Directoral;

Con el Visto Bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Asesoria Legal, Unidad de Planificacion y
Presupuesto y Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Grau;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de la
Red de Salud de Grau, aprobado por Ordenanza Regional; asi mismo por Resolucion Ejecutiva Regional N° 1009-
2012-GR. APURIMAC/PR, creacion de la Unidad Ejecutora y de conformidad con la Ley N° 27444- Ley de
Procedimiento Administrativo General; y con las facultades otorgadas por Resolucion Directoral Regional N° 116-

2025-DG-DIRESA-APURIMAC; de Designacion de la Directora de la Red de Salud de Grau, y;

SE RESUELVE:

| ARTICULO PRIMERO.. APROBAR la Conformacion de Designacion de Funciones ylo
! Responsabilidades de los Organos de Linea, Programas Presupuestales y Estrategias Sanitarias de la Unidad
Ejecutora N° 406- Red de Salud Grau, para el periodo del Afio Fiscal 2026, con eficacia a partir de 01 de enero del
2026, hasta la conclusion de su cargo de designacion, conforme al cuadro que a continuacion se detalla:

DESIGNACION DE FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE LINEA - RED DE SALUD GRAU 2026
Ne NOMBRES Y .
APELLIDO PROFESION DIRECCION A CARGO
e Direccion de Unidad de Salud Individual.
. Alexandra Graciela Obstetra e Coordinadora De Programas Presupuestales
CAITUIRO WARTHON e Coordinadora De Convenios: CAD-FED
e Responsable de Atenciones Integrales de Salud
- o Direccion de Unidad de Salud Colectiva.
Aty Henet, , Cirujano e Coordinador De la Etapa de Vida Adulto
2 | AGRADA HUAMAN Dentista
e Coordinador de Promocion de la Salud
¢ Direccion de la Unidad de Inteligencia Sanitaria
3 Alfredo Alejandro Bislogo e Coordinador de la Estrategia Sanitaria de Control
AGUILAR FLORES = Prevencién de Tuberculosis
e Responsable de Vigilancia Epidemiolégica
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Responsable de Laboratorio
DESIGNACION Y/O RESPONSABILIDADES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES Y
ESTRATEGIAS SANITARIAS DE LA RED DE SALUD GRAU-ANO 2026
NOMBRE Y .
N° APELLIDO PROFESION COORDINACION A CARGO
Coordinadora Del Programa Presupuestal
Desarrollo Infantil Temprano.
01 Nancy TAYPE Licenciada en Coordinadora De Curso De Vida Nifio y
CRUZ Enfermeria Componente Neonatal.
Coordinadora De Modelo De Cuidado Integral De
Salud Por Curso De Vida (MCI)
Matilyn Helga Coordinadora De La Estrategia Sanitaria
Licenciada en Alimentacién y Nutricién Saludable.
02 CAMPOS ; . .
CHUIMA Enfermeria Responsable De Padron Nom11_1al
Responsable de Salud Ocupacional.
Coordinadora del Programa Presupuestal de Dafios
Keyli Roxana e hnciada & no Transmisibles
03 JAMIS el Coordinadora de la Estrategia Sanitaria de
CASTANEDA inmunizaciones
Responsable de Cadena de Frio.
Coordinadora del Programa Presupuestal Salud
04 Yenifer cbetora Materno Neonatal
QUISPE JUAREZ Coordinadora De Planificacién Familiar
Coordinadora De La Etapa Vida Joven
Coordinadora de la Etapa De Vida Adolescente
Ruth Mirian Coordinadora del Programa Presupuestal
05 JALLURANA Obstetra Prevencion y Control Del Cancer
DUENAS Coordinadora de la Estrategia Sanitaria de Control
y Prevencién de ITS, VIH/SIDA v HB.
Coordinador de la Estrategia Sanitaria de Metales
Pesados
0 Dean: Afmen Meédico Coordinador del Area de Salud Ambiental e
6 VELASQUEZ = . . .
HUILLCA Veterinario Inocmfjad Alimentaria.
Coordinador del Programa Presupuestal de
Enfermedades Metaxénicas y Zoonoticas.
Coordinadora del Programa Presupuestal (0131) de
Control y Prevencion en Salud Mental y Cultura de
Paz.
Milagra i Coordinadora del Programa de Etapa Vida Adulto
07 |LAURAICHPAS | Tsicdlosa: Mayor ¢ P
Coordinadora del Programa Presupuestal
Orientado a Resultados de Reduccion de la
Violencia Contra las Mujeres (PPoR RVcM-1002).
Coordinador Del Programa Presupuestal
Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias por Desastres.
Alejandro Téeni Coordinador del Programa Presupuestal Reduccion
¢écnico en .
08 FERREL Erifermeris de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias
HURTADO Médicas (SAMU)
Coordinador Del Programa Presupuestal de
Prevencién Y Manejo de Condiciones Secundarias
de Salud en personas con Discapacidad.
Responsable del Sistema de Gestién de la Calidad
09 Nicida Iris Cirujano en Salud
Mamani Quispe Dentista Coordinadora de Salud Ocular
Coordinador de Salud Bucal
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Responsable de Telesalud.
Raul .
10 MARIACA Qu{m} o Coordinador de Medicamentos, Insumos y Drogas
ACROTA Farmacéutico
Marivel o . o g
B [l I v et
BELLOTA ’ ]
Responsable de Estadistica E Informatica
Responsable de HIS
Responsable del STHCE
Gilbert Responsable de SINADEF
12 CERVANTES Lngfmiero de Responsable de ARFSIS WEB
JURO Sistemas Responsable del TUA SUSALUD
Responsable del SITEDS WEB-SUSALUD
Responsable del SETI [PRESS- SUSALUD
Responsable del SIGA
Responsable de Hechos Vitales
Responsable del Sistema De Referencia Y
Magdalena Contrareferencias _
Técnica en Responsable de Padron Nominal
13 ALVARO E : S
SALGADO nfermeria Responsable de Imagen Institucional
Responsable de SEM
Responsable de Pueblos Indigenas
Kathetin G gﬁsz%i;l:dora De La Unidad de Seguros Publicos y
B iiigggg 2 Dentista Responsable De Servicios De Salud

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la
monitoreo, difusion y evaluacion el cumplimiento de lo

u conocimiento y cumplimiento.

DISTRIBUCION:

D.RSG.

U.RR.HH.

PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
Archivo,
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ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, |
rogramas Presupuestales y/o Estrategias Sanitarias

Responsable de la Direccion de Salud Individual la supervision,
dispuesto en el presente acto resolutivo.

a presente Resolucion Directoral a las Coordinaciones de los
y a los érganos administrativos de la Red de Salud Grau, para

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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