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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

RESOLUCION DIRECTORAL

N° 123 - 2026 — RSG - DIRESA/APU
Chuguibambilla, 02 junio del 2026.

VISTO:

El Memorandum N° 095 - 2026-DIR-RSG-DIRESA/APU, de fecha 02 de junio del 2026, que dispone
la Designacion de ENCARGATURA de la Jefatura de Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora 406 Red
de Salud Grau, al Abogado OSCAR DURAND MEJIA, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N°
276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico” establece “La
designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision
de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este (ltimo caso se requiere del conocimiento
previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al
término de la designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en
la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado”.

Que, mediante Ordenanza Regional N° 027-2012-G.R.APURIMACICR, se aprobo el Reglamento de
N, Organizacion y Funciones y la Estructura Organica de la Red de Salud Grau, documento técnico normativo de
@\ gestion institucional que implementa su estructura organizativa;

Que, asimismo en el literal h) del Articulo 13°, del Reglamento de Organizacion y Funciones sefiala,

Rmife - el Director de la Red de Salud es el funcionario de més alta jerarquia en la Direccion de la Red de Salud, cuyos

I requisitos se establecen en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) correspondiente y en las

disposiciones pertinentes. Tiene la siguientes atribuciones y responsabilidades entre otras “Designar ylo
encargar a los servidores de confianza de la Red de Salud Grau’,

Que, la designacion es una accion administrativa, que consiste en el desempefio de su cargo de
responsabilidad directa o de confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente Entidad,
con los derechos y limitaciones que las leyes establecen; por lo que, es de caréacter temporal y no conlleva a
|a estabilidad laboral y se formaliza por Resolucion Titular del Pliego, en estricta observancia de lo prescrito en
el articulo 77° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N 005-90-

"ofl} Con el visto bueno de Unidad de Administracion, Unidad de Planificacion y Presupuesto y Unidad de
©! Asesoria Legal de la Red de Salud de Grau;

' En uso de las facultades, atribuciones y funciones delegadas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Red de Salud Grau, por Resolucion Ejecutiva Regional N°1009-201 2-GR.APUR/MACIPR,
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

sobre creacién de la Unidad Ejecutora Red de Salud Grau, y por Resolucion Directoral N°459-2026-DG-
DIRESA-AP de Designacion de Director de la Red de Salud Grau de fecha 26 de mayo del 2026;

SE RESUELVE:

\ ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO LA DESIGNACION de la Abogada LAURIE CACERES
/ RAYME con eficacia del 01 de junio del 2026, en el cargo de jefa de Recursos Humanos de la Unidad
Ejecutora 406 Red de Salud Grau, efectuada mediante Resolucién Directoral N°459-2026-DIR-RSG-
DIRESA/APU, de fecha 26 de mayo de 2026, agradeciéndole por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, con eficacia a partir del 01 de junio del 2026, al Abog. OSCAR
DURAND MEJIA con DNI N°310202489, con N° C.A.A. 965, en el cargo de Jefe de Recursos Humanos de la
* Unidad Ejecutora 406 Red de Salud Grau, efectuada mediante Resolucion Directoral N° 459-2026-DIR-RSG-

_ %) DIRESA/APU, de fecha 26 de mayo de 2026, con las facultades y responsabilidades de Ley.

*5 ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, la Designacion con Resolucion Directoral N°083-2025-DIR-
d RSG-DIRESA/APU, de fecha 07 de mayo de 2025. Asi cualquier otra disposicion posterior a la referida contraria
ala presente.

0 Fs ARTICULO CUARTO.- REQUERIR, a la Abogada LAURIE CACERES RAYME, a fin de que realice la entrega
: formal del cargo al nuevo funcionario designado en el articulo

. o ; ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral a los érganos administrativos pertinentes
\G . [vo” &7 yalos interesados para su conocimiento y fines siguientes de Ley.

REGISTRISE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Al
Interesado.
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