GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

RESOLUCION DIRECTORAL
N°134 - 2026 — DIR - RSG - DIRESA/APU

Chuquibambilla, 12 de junio de 2026.
VISTO:

El expediente con Registro N°4890, de fecha 04 de junio del 2026, que contiene el Informe N° 084-2026-
DUSI-RSG-DIRESA/APU, de fecha 04 de junio de 2026, de la Unidad de Salud Individual, el Memorandum N° 100-
A-2026-DIR/RSG-DIRESA-APU, de fecha 12 de junio de 2026 de la Direccion de la Red de Salud Grau, Dispone
aprobacién bajo Resolucion Directoral la Modificacién de Conformacion de Designacién de Funciones Y/o
Responsables de los Organos de Linea, Programas Presupuestales y Estrategias Sanitarias de la Salud Grau, y;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, sefialan que la
salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual
y colectivo, por lo que la proteccidn de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del Estado regularia,
vigilarla y promoverla;

Que, el Art. 83° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo

83.1 “Los titulares de los érganos administrativos pueden delegar mediante comumcacmn escrita |a firma de actos
y decisiones de su competencia en sus inmediatos subalternos, o a los titulares de los érganos o unidades
administrativas que de ellos dependan, salvo en caso de resoluciones de procedimientos sancionadores, 0 aquellas
que agoten la via administrativa, y en su numeral 83.2 establece que, “En caso de delegacion de firma, el delegante
es el tnico responsable y el delegado se limita a firmar lo resuelto por aquél”;

s Que, mediante Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, se establece que el

o= | proceso de modernizacién de la gestién del Estado tiene como finalidad fundamental la obtencion de mayores
D # niveles de eficiencia, priorizando y optimizando el uso de los recursos plblicos a fin de alcanzar un Estado
-\~ descentralizado y desconcentrado;

Que, la norma técnica de la delegacion de funciones, si bien transfiere al delegado la titularidad de ejercicio
de las facultades y atribuciones precisas objeto de la delegacion, mantiene en poder del delegante (potestad de
revertir la delegacion cuando lo considere conveniente, y fundamentalmente la potestad de direccion, coordinacion
y control interno del ejercicio de la facultad delegada);

Que, mediante Ordenanza Regional N° 027-2012-G.R.APURIMACICR y su modificatoria Ordenanza
Regional N° 010-2015-GR-APURIMAC/CR, se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF),
Estructura Organica y el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la Unidad Ejecutora de la Red de Salud
Grau, cuya disposicion legal en su inciso h) del Articulo 13° establece que dentro de sus atribuciones y
responsabilidades del Director de la Unidad Ejecutora de la Red de Salud de Grau, es "designar a los servidores de
confianza de la Red de Salud de Grau" en concordancia con el numeral 2) del Articulo 4° de la Ley Marco del Empleo
Pablico, Ley N° 28175; y el inciso e) del Articulo 3° de la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057,
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

Que, a fin de desconcentrar y descentralizar las funciones de la Directora de la Red de Salud Grau,
acelerando los tramites administrativos, es procedente delegar las responsabilidades mediante acto resolutivo, a los
Coordinadores y/o responsables, designados en el cargo de confianza mediante Resolucion Directoral, la presente
tendra eficacia desde el 15 de junio de 2026, para que realicen las funciones que les correspondan en el presente
afio fiscal;

Que, sobre la eficacia anticipada del acto administrativo, de conformidad al numeral 17.1 del articulo 17
del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, “La autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acio el supuesto de hecho justificado
para su adopcién”;

Que, mediante Resolucion Directoral N°134 -2026-DIR-RSG-DIRESA/APU, de fecha 12 de junio del 2026,
Conforma y Designa Funciones y/o Responsabilidades de los Organos de Linea, Programas Presupuestales y
Estrategias Sanitarias de la Red de Salud Grau, para el periodo Fiscal 2026, con eficacia anticipada del 01 de junio
del 2026, se aprueba la designacion y actualizacion de drganos de linea y responsabilidades de las Coordinaciones
de los Programas Presupuestales y/o Estrategias Sanitaria;

Que, mediante informe N° 084-2026-DUSI-RSG-DIRESA-APU, de fecha 04 de junio del 2026, la Directora
de la Unidad de Salud Individual solicita la aprobacion de la reconformacion de designacion de funciones y/o
responsabilidades de los drganos de linea, programas presupuestales y estrategias sanitarias de la Red de Salud
Grau;

Que, con memortandum N2100-A -2026-DIR-RSG-DIRESA/APU, de fecha 12 de 2026, Dispone la
Modificacion de conformacién de designacion de funciones y/o responsabilidades de los 6rganos de linea,
programas presupuestales y estrategias sanitarias de la Red de Salud Grau, salicita la aprobacion del mismo a
través de acto resolutivo, segin el informe emitido por la Directora de la Unidad de Salud Individual por la variacion
de datos de los servidores de la Sede Administrativa, la misma adjunta el informe N° 084-2026-DUSI-RSG-DIRESA-
APU, y el cuadro de asignacion de funciones;

Que, estando al proveido del Administrador de la Red de Salud Grau, de fecha 12 de junio del 2026, donde
comunica para su proyeccién de Resolucién Directoral;

Con el Visto Bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Asesoria Legal, Unidad de Planificacién y
Presupuesto y Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Grau:

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizaciones y Funciones de
la Red de Salud de Grau, aprobado por Ordenanza Regional; asi mismo por Resolucién Ejecutiva Regional N° 1009-
=| 2012-GR. APURIMACIPR, creacién de la Unidad Ejecutora y de conformidad con la Ley N° 27444- Ley de
=/ Procedimiento Administrativo General; y con las facultades otorgadas por Resolucion Directoral Regional N° 459-
2026-DG-DIRESA-APURIMAC; de Designacion de la Directora de la Red de Salud de Grau, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la MODIFICACION de Conformacién de Designacion de
Funciones ylo Responsabilidades de los Organos de Linea, Programas Presupuestales y Estrategias
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

Sanitarias de la Unidad Ejecutora N° 406- Red de Salud Grau, para el periodo del Afio Fiscal 2026, con eficacia a
partir de 01 de junio del 2026, hasta la conclusion de su cargo de designacion, conforme al cuadro que a continuacion
se detalla;

DESISGNACICN ¥/O RESPONSABILIDADES DE LOS PROGRAMAS PRESUPULSTALES Y ESTRATEGIAS
SANITARIAS DE LA RED DE SALUD GRAU - ANO 2026

N°| NOMBRES Y APELLIDOS PROFESION COORDINACION A CARGO

COTRDINADORA DEL PROGRANMA PRESUPULSTAL

CESARROLLG INFANTIL TEMPRANO

LICENCIADA EN | COORDINADORA BE CURSC DE VIDA NING ¥ COMPONENTE
EMFERMERIA NEONATAL

COCQRDINADORA DE MODELD DE CUIDADO INTEGRAL DE

SALUD POR CURSO DE VIDA [MCH

COORDINADORA DE LA ESTRATEGIA SANITARIA

AURMENTACION Y NUTRICION SALUDABLE

1 | NANCY TAYPE CRUZ

5 | MaRiLYN campos LICENCIADA EN ICION SA - ——
CHUIMA ENFERMERIA | COORDINADORA DE LA ETAPA VIDA ADULTO
RESPONSABLE DE SALUD OCUPACIONAL
COORDINADORA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL DE DANOS
R — LCENCIADA EN |0 TRANSMISIBLES
URICA LUCER: IADAE - -
. COORDINADORA GE LA ESTRATIGIA SANITARIA DE
3 | GUISPEHUAKSAN ENFERMERIA | O ORDINADORA GE LA ESTRATIGIA SANITARIA D

INMUNIZACIONES
RESPCNSASLE DE CADENA DE FRIG
COORDINADORA OE PROCRAMA FRESUFUSSTALSALUD
PATERNO NEOMTAL

4 | YENIFER QUISPE JUAREZ OBSTETRA | O ORDINADORA DE PLANIFICACION FAMILIAR
COORDINACIEN DE LA ETAPA DE VIDA JOVEN
cUQﬂU;N»&CIéN DE LA ETAPA DE VIDA ADOLESCENTE
ROSMERY ESCALANTE _ COORDINADORA DEL PEOGRAMA FRESUPUESTAL

5 OESTETRA | PREVENCION ¥ CONTROL DEL CANCER

SORNOTA L S SE.E e TRONIS — e e ]
COTRDINADORA DE LA ESTRATEGIA SANITARIA DE CONTROL ¥
PREVENCION DE ITS, VIH/SIDA Y HB
COORDINADOR DEL AREA DE SALUD AMBIENTAL £ INOCUIDAD
6 DEAN ARMEN MEDICD ALIPMENTARLA
VELASQUEZ HUILLCA VB RINARIO [ OORDINADOR DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL DE-
ENFERMADES METAXENICAS ¥ ZOONOTICAS
COCRDINADORA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL DE
CONTROL ¥ FREVENCION EN SALUD MENTAL ¥ CULTURA DE
PAZ
T | MILAGRA LAURA ICHPAS psicSLOGA COORDINADORA DEL PROGRAMA DE ETAPA VIDA ADULTO
MAYOR
COORDINADDORA DE PROGRAMA ORIENTADO A RESULTADOS
PARA LA REDUCCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
RESPOMEABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD EN
| SALUD - —
g | NICIDA IRIS MAMANI CIRUIANG | cDORDINADOR DE SALUD OCULAR
QUISPE DENTISTA -
RESPONSABLE DE TELES&LUD
RESPONSABLE DE SERU
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

CUk RD1 PIAUDRA D 381UD BUCAL

——

QUIMICO
AUL MARIACA ACROT, ; IN# 1 EDICAN
9 RHL;MAR; CAACR FARMACEUTICO COCRDINADOR DE MEDICAMENTOS, mauwsvcaoc;&s_
MARIVEL ALVACALLE TECNICAEN | RESPCNSABLE DF SUB ALMACEN ESPECIALIZADO DF
10| BELLOTA FARNACIA MEDICAMENTOS INSUMOS ¥ DROGAS
VBEE\PCN_SA@!.E F}E EST}’\DEST@A E INFORMATICA
RESPONSABLE DE HIS MINSA
RESPONSABLE DEL S1CE
RESPONSABLE DF SINADEF
RESPOMNSABLE DE ARFSIS WES
RESPONSABLE DEL TUA SUSALUD
RESPONSABLE DEL SITEDS WEB - SUSALUD
RESPONSABLE DEL SETIIFRESS - SUSALUD
RESPONSABLE DEL 51GA
RESPONSABLE DE 5EM
RESPONSABLE DE HECHOS VITALES-CNV
RESPONSASLE BE PADRON KOMINAL
COORDINADOR DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL REOUCCION
DE VULNERABILIDAD ¥ ATENCION DE EMERGENCIAS POR
DESASTRIS
ANNI STEFANNY I COCRDINADCR DEL PROGRAIMA PRESUPUESTAL REDUCCION
MIRANDA PRADA OSSTETRA | bE L& MORTALIDAD BOR EMERGENCIAS ¥ URGENCIAS
12 MEDICAS (SAMU)
COORDINADOR DEL PROGRAMA PRESURUESTAL DE
PREVENCION ¥ MANEIO DE CONDICIONES SECUANDARIAS DE
SALUG EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD
COORDINADCR DE tA ESTAATEGIA SANITARIA DE METALES
PESADOS
- o RESPONSABLE DEL SISTEMA DE REFERENCIAS ¥
13 ;’éﬁ’; LL:_’(‘;;A ([:JI::;'E:: CONTRAREFERENCIAS
N . RESPONSASLE DE IMAGEN INSTITUCIONAL

COCRDINADDRA OE L& UNIDAD DE SEGURDS PUBLICOS ¥
KATHERIN CCAMUANA CIRUIAND PRIVADOS

ALARCON DENTISTA ¢} ” = ——
RESPOMSASBLE DE SERVICIOS DE SALUD

GILBERT CERVANTES INGENIERO DE
11| URG SISTEMAS

—d

14
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC
RED DE SALUD GRAU

DESIGNACION DE FUNCIONES DE LOS O8GANQOS DE LINEA, DE LA RED DE SALUD GRAU - ARD 2025

N°|  NOMBRES v APELLIDOS PROFESION |  DIRECOIGN ACARGD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE SALUD INDIVIDUAL

. ORDINADCRA DE PROGRAMAS PRESUFUESTALE
| |AtExanDas craciea CBETETRA i RE:} - ERADE — ‘3 PR"”?P‘j 2 L‘__‘_c’r
G RARECR 5 COORDINADORA OE CONVENIOS DE GZSTION, CADFED
RESPONSABLE DE ATENCIONES INTEGRALES DE SALUD
RESPONSABLES DE CAPACITACIONES
DIRECCION DE LA UNIDAD DE SALUD COLECTIVA

7 [ALTY SLBET AGRADA RN S CADINADGE Be PROMOCION DE LA SALUD -
HUAMAMN DENTISTA B o S el i e i ptiedl e .
COORDINADOR DE PUERLOR INDIGENAS
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INTELIGENCIA SANITARIA
ciriana ry | COORDINADOR DF LA ESTRATEGIA SANITARIA DE CONTROL
3 |KATHERINE LICENCIADAEN |y porv e oA DE TUBERCULOSIS

SULLCAHUAMAN SEGOVIA ENFERMERIA

RESPOMNEASLE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
RESPONSABLE GE LABORATORIO

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, ala Responsable de la Direccién de Salud Individual la supervision,
monitoreo, difusion y evaluacion el cumplimiento de lo dispuesto en el presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, |a presente Resolucion Directoral a las Coordinaciones de los
programas Presupuestales y/o Estrategias Sanitarias y a los 6rganos administrativos de la Red de Salud Grau, para
su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DISTRIBUCION:

D. RSG.

U.RR.HH.

PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS
Archivo.

DIRECTORA
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